Zał. nr 2
Maksymalna liczba punktów oceny nauczyciela akademickiego w poszczególnych obszarach aktywności

	Działalność dydaktyczna
	pkt.
	Działalność naukowa
	pkt.
	Działalność organizacyjna
	pkt.

	a) aktualność i jakość przekazu wiedzy
	2
	a) publikacje, w szczególności w czasopismach naukowych, z uwzględnieniem ich rangi oraz monografie naukowe lub książki
	17
	a) udział w pracach organizacyjnych macierzystej jednostki (pracowni, katedry)
	2

	b) aktywność w podejmowaniu zadań służących dydaktyce, w tym przygotowanie nowych zajęć, opracowywanie materiałów wspomagających, prace na rzecz zaplecza laboratoryjnego i technicznego, itp.
	4
	b) aktywność w pozyskiwanie grantów badawczych i z przemysłu (również wtedy, gdy wniosek nie uzyskał finansowania)
	2
	b) udział i aktywność w gremiach kolegialnych Uczelni
	2

	a) 
	
	c) faktyczny i aktywny udział w realizacji grantów naukowych, naukowo-badawczych, wdrożeniowych
	4
	c) sposób wypełniania zadań związanych z funkcjami pełnionymi w Uczelni, w szczególności w zakresie funkcji pochodzących z wyboru
	2

	c) wyniki hospitacji
	2
	d) wdrożenia, patenty, zgłoszenia patentowe
	5
	d) udział w organizacji konferencji, zjazdów i innych spotkań naukowych i akademickich
	4

	d) wnioski wynikające z ankiet studenckich
	2
	e) aktywność w pozyskiwaniu i realizacji projektów badawczych oraz współpraca naukowo-badawcza z innymi instytucjami 
	3
	b) 
	

	e) dyspozycyjność osoby ocenianej w podejmowaniu zadań, w tym wynikających  z  § 6.12.1 Statutu
	3
	f) udział i forma uczestnictwa w konferencjach krajowych i międzynarodowych (w przypadku architektów i artystów również sukcesy w konkursach, realizacje wybitnych projektów, udział w wystawach)
	5
	e) udział w pracach organizacyjnych na rzecz Uczelni
	2

	f) prowadzenie prac dyplomowych, zajęć w języku obcym, zajęć masowych i/lub na studiach niestacjonarnych, 
	11
	g) opiniowanie i recenzowanie artykułów do czasopism naukowych
	2
	f) udział w pracach organizacyjnych na rzecz Wydziału (lub ogólnouczelnianej jednostki organizacyjnej)
	2

	g) publikacje dydaktyczne – podręczniki i skrypty
	4
	h) liczba udokumentowanych cytowań
	5
	c) 
	

	h) pozaprogramowa współpraca ze studentami, w tym prace badawcze, wycieczki dydaktyczne, koła naukowe, itp.
	2
	i) członkostwo w komitetach naukowych konferencji i czasopism
	2
	g) inicjatywa i udział w studenckiej wymianie międzynarodowej, w szczególności w programach Unii Europejskiej
	2

	
	
	j) współpraca międzynarodowa
	2
	
	

	i) przygotowanie programów nauczania, udział w akredytacjach, praca w komisjach dydaktycznych, itp.
	4
	k) aktywność osób z tytułem profesora lub ze stopniem doktora habilitowanego w prowadzeniu doktoratów*
	10
	h) pozaprogramowe działania na rzecz studentów -  kulturalne, sportowe, rekreacyjne, itp.
	1

	j) działalność w zakresie popularyzacji nauki i techniki
	2
	l) inne, niewymienione formy działalności naukowo-badawczej
	3
	i) aktywność w organizacjach pracowniczych na terenie Uczelni
	1

	k) inne, niewymienione formy pracy dydaktycznej
	4
	
	
	j) inne formy działalności organizacyjnej w Uczelni
	2

	razem punkty
	40
	razem punkty
	50

+10*
	razem punkty
	20


* dotyczy osób posiadających tytuł naukowy lub stopień naukowy doktora habilitowanego

oceniający                                                                                                            podpis                                                                                         data
