zał. nr 1
AUTOREFERAT  - ANKIETA OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
Okres oceny …………………………………………………………………………….

Nazwisko i imię ………………………………………………………………………....

Tytuł i stopień naukowy ………………………… Stanowisko ………………………..

Rok zatrudnienia: a) na PWr ………………..  b) na aktualnym stanowisku …….......... 

Pracownik: naukowo-dydaktyczny, dydaktyczny, naukowy (właściwe podkreślić)

Działalność naukowa w okresie oceny: (źródło BG PWr)

Liczba publikacji ogółem: ……………………… w tym:

a) artykuły w czasopismach międzynarodowych: ................................................... 

b) w tym z listy filadelfijskiej: …………………….................................................

c) artykuły w czasopismach lokalnych: ………………………………............…...

d) monografie, podręczniki, rozdziały w książkach (międzynarodowe): …………

e) monografie, podręczniki, rozdziały w książkach (lokalne): ………………...…

f) referaty/komunikaty  międzynarodowe: …………………….............................

g) referaty/komunikaty lokalne ……………...........................................................

Liczba punktów MNiSzW: ……………………………… (w przypadku prac współautorskich liczbę punktów podzielić przez liczbę współautorów)

Liczba udokumentowanych cytowań (źródło BG PWr): ……………………................

Udział w pracach badawczych (liczba tematów,  którymi oceniany kierował i liczba realizowanych tematów):

a) aktywność w pozyskiwaniu i realizacji projektów badawczych oraz współpraca naukowo-badawcza z innymi instytucjami ……. ...............................................

b) badania statutowe ……………...........................................................................

c) udział w realizacji grantów naukowych, naukowo-badawczych, wdrożeniowych …………………………………..............................................................................

d) aktywność w pozyskiwaniu grantów badawczych i z przemysłu (także, gdy nie uzyskały finansowania) ............................................................................................

e) współpraca międzynarodowa ……………................................................................

f) wdrożenia, patenty, zgłoszenia patentowe ……………………….............................

g) członkostwo w komitetach naukowych konferencji i czasopism ...............................

h) opiniowanie i recenzowanie artykułów i wniosków o granty  ..........  ..............................................................................................................

Stopień zaawansowania rozprawy doktorskiej (dotyczy pracowników przygotowujących rozprawę doktorską, załączyć opinię promotora): ………… %

Stopień zaawansowania rozprawy habilitacyjnej (dotyczy pracowników naukowo-dydaktycznych lub naukowych ze stopniem doktora): ………… %

Liczba wypromowanych doktorów (dotyczy pracowników posiadających tytuł naukowy lub stopień doktora habilitowanego) …………………..

Liczba doktorantów, którymi oceniany się opiekował (dotyczy pracowników posiadających tytuł naukowy lub stopień doktora habilitowanego) ……………………..

Liczba recenzji stopni i tytułów naukowych(dotyczy pracowników posiadających tytuł naukowy lub stopień doktora habilitowanego): ……………

 Inne, niewymienione, osiągnięcia naukowe i formy działalności naukowo-badawczej ……………………………………………………………………………............................

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................
Działalność dydaktyczna w okresie oceny:
Wykonanie pensum dydaktycznego

	Rok akademicki
	pensum
	Liczba zrealizowanych godzin
	Współczynnik wykonania

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Wartość średnia współczynnika wykonania pensum

Można podać liczbę godzin wykładów, wykładów masowych, wykładów i zajęć towarzyszących w języku angielskim,  zajęć prowadzonych dla studiów niestacjonarnych 

…...............................................................................................................................................

…...............................................................................................................................................

…..............................................................................................................................................

Liczba prowadzonych prac (projektów) dyplomowych a) mgr ……..    b) inż. ……….

Liczba publikacji dydaktycznych – podręczników i skryptów ……………………..........

Pozaprogramowa współpraca ze studentami, w tym prace badawcze , opieka nad kołami naukowymi, wycieczki dydaktyczne (opisowo) ………………………………………………………………………………......................

……………………………………………………………………………………………..

Udział w  przygotowaniu programów nauczania, udział w akredytacjach, praca w komisjach programowych (opis) …………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………..

Aktywność dydaktyczna przygotowanie zajęć, materiałów, praca na rzecz zaplecza lab. i technicznego)  ......................................................................................................................... ………………………………………………………………………………………………..

Działalność w zakresie popularyzacji nauki i techniki…………………………....................

………………………………………………………………………………………………..

Inne, niewymienione, osiągnięcia i formy pracy dydaktycznej ….........................................

……………………………………………………………………………………………….
Działalność organizacyjna:

Funkcje organizacyjne pełnione w Uczelni: …………………………………….....................

………………………………………………………………………………………………….

Udział i aktywność w organach kolegialnych Uczelni i pełnione w nich funkcje …………………………............................................................................................................

………………………………………………………………………………………………….

Udział w pracach organizacyjnych na rzecz macierzystej jednostki (pracownia, katedra, wydział).......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

Funkcje pełnione w organizacjach zewnętrznych, związanych z działalnością Uczelni: …………………………………………………………………………….................................

…………………………………………………………………………………………………..

Udział w organizacji konferencji, zjazdów i innych spotkań naukowych ……………………………………….........................................................................................

…………………………………………………………………………………………………..

Inicjatywa i udział w studenckiej wymianie międzynarodowej, w szczególności  programach Unii Europejskiej ....................................................................................................................... ……………………………………………………………………………………....................

………………………………………………………………………………………………….

Pozaprogramowe działania na rzecz studentów -  kulturalne, sportowe, rekreacyjne, itp. …….

…………………………………………………………………………………………………..

Aktywność w organizacjach pracowniczych na terenie Uczelni ……………………………….

………………………………………………………………………………………………….

Inne, niewymienione,  formy działalności  organizacyjnej w Uczelni

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….

………………………….





…………………………

Data








Podpis pracownika



